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Allegato 01
Verfca obiettivi 2022.2026

strutturato.

(Media 2019-2021)

D.01 D.02 D.03 D.04 D.05 D.06 D.07
Parzialmente in linea Parzialmente in linea Inlinea Parzialmente in linea Inlinea Parzialmente in linea Inlinea
o astoars
Oblettv PST Siga ndicatore Indicatore Valore di iferimento Target el e oo
DOTTORANDI ALTRO ATENEO - Percentuale di dottorandi con titol ito n altro ats ] 445%
- i i
2| o ercentuale di dottorandi con titolo conseguito n aliro atencosul| (1o Fon a0% S
totale di dottorandi
2019-2021)
DOTTORANDI CON TITOLO ESTERO - P tuale di dottc d titolo di ite 17,9%
2| ot | - Percentuale di dottorandi con titolo di accesso conseguito | (1K 5% o
all'estero sul numero totale di dottorandi
2019-2021)
PUBBLICAZIONI DOTTORANDI - Percentuale di dottorandi che prima della discussione finale 0%
D.01 |QUALIFICARE | DOTTORATI DI RICERCA £ LA LORO ATTRATTIVITA| 23 [23|  DIP (ultimo ciclo) abbiano pubblicato almeno 1 prodotto della ricerca tra le seguenti tipologie: > >75% 100%
. o . o (35° Ciclo)
articolo su rivista scientifica peer reviewed, capitolo di libro o monografia. (V7)
SODDISFAZIONE MEDIA DEI DOTTORI DI RICERCA - Soddisfazione media dei dottori di ricerca: 83
23| 5.4.2  |voto medio da1a 10 per le esperienze di studioricerca allestero. (Indagine Dottori diricerca | (Media Macroarea 283 733
2019 ¢ 2021) 2019-2021)
DOTTORANDI OUTGOING - Percentuale dottorandi Outgoing >= 30 gg nell. lare sul total 31.9%
- pert =30gg n
2| Rros ercentuale dottorandi Outgoing >= 30 gg nelfanno solare sultotale | (10 oo L0 0% .
dottorand iscritti
2019-2021)
20[ DIP |Percentuale prodotti E (“Scarsa rilevanza o Non accettabile”) nel quinquennio VR 08% <1% 0,7%
P auind (VQR 2014-19) 8 g
PRODUZIONE SCIENTIFICA. DIMINUZIONE DOCENTI INATTIVIE 8%
D.02 | INCREMENTO VALUTAZIONE QUALITA DELLARICERCA(DA | 20 |20|  DIP [Percentuale prodotti valutati D (“Rilevanza sufficiente”) nel quinquennio VR <7% 7,8%
OBIETTIVI 2019-21) (VQR 2014-19)
PUBBLICAZIONI IN OPEN ACCESS - articoli in rivista etichettati su IRIS come prodotti parzialmente 42,1%
20| R12 o totalmente in Open Access,sul totale degli articol i rvista censit su IRIs Uit di personale. | 0 01 >50% 48,3%
docente strutturato e non strutturato. (anni 2020-2021). (Media -2021)
FINANZIAMENTI PROGETTI NAZIONALI E INTERNAZIONALI - Rapporto fra incassi progetti i 12.151,00€
22| RO | rca competitivi e numero di personale docente strutturato (Media 2019-2021) >20.000,00€ IR
PROGETTI COMPETITIVI: MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA E
D.03 | DELUIMPATIO DEI PROGETT! DIRICERCA | 22
(DA OBIETTIVI 2019-21)
PROGETTI IN BANDI COMPETITIVI - Ré 100 fi da band 27.2%
2| suacs i - Rapporto per 100 fra numero progetti acquisiti da bandi (Media Macroarea 8% T
i e numero personale docente
2019-2021)
LAUREATI STABILI REGOLARI - Percentuale di laureati entro la durata legale del corso e stabili 1%
4| F.04 |laureatinello di prima pera.a. di del titolo ) >45% 32,5%
Fonte dati: Data Warehouse di Ateneo (Media 2015-2022)
p.0s RIDURRE LA DISPERSIONE STUDENTESCA € FAVORIRE LA |
. REGOLARITA DEGLISTUDI
SODDISFAZIONE STUDENTESSE E STUDENTI LAUREATI - Percentuale di laureate e laureati che alla 91,9%
4| 1D.08 |domanda “Sei complessivamente soddisfatto del corso dilaurea” risponde “Decisamente si” o Mot >90% 92,2%
i " (Media 2019-2021)
it i che no'
(GLASS CEILING INDEX - R: to tra ta di d | le d it it d 43
2 - Rapportotra a quota di donne nel personale docenti e ricercator (grado | (1o V12 s o
A, grado B e grado C) e la quota delle donne nel ruolo di docenti di prima fascia (grado A)
2019-2021)
D.05 PERSONALE DOCENTE 2
26/ DIP  [NUMERO DOMANDE CHIAMATE DALUESTERO 1 richiesta all'anno 21 3,00
SODDISFAZIONE COMPLESSIVA DDA SERVIZI AMMINISTRATIVI - Media dei giudizi dei docenti e 43
43| GP.04 |ricercatori, dottorandi e assegnisti su servizi t. amministrativi di ateneo sul grado di soddisfazione i 301021 >4,3 42
complessivo servizi rilevati, in scala 1-6 (Media 2019-21)
RAFFORZARE LA GAMMA DEI SERVIZI OFFERTI AL PERSONALE
D06 | DOCENTE RICERCATORE E TECNICO 3
: FAVORIRE, MIGLIORARE £ VALORIZZARE LA QUALITA DEL
LAVORO
SODDISFAZIONE DDA SERVIZI BIBLIOTECARI - Media dei giudizi dei Docenti e ricercatori, 48
43| GP.03 |dottorandi e assegnisti sui servizi tecnico amministrativi di Ateneo sul grado di soddisfazione din 9019.21) >4,8 4,8
complessivo dei servizi rilevati, su scala 1-6 (Media 2019-21)
PUBLIC ENGAGEMENT - Realizzare ogni anno tre iniziative di Public Engagement, ossia attivita
33| DIP |senzascopo di lucro con valore educativo, culturale e di sviluppo della societa e rivolte a un 3 3 3,00
pubblico non accademico.
SCAVI ARCHEOLOGICI - Numero di scavi archeologici tra e cui finalita vi sia, oltre alla ricerca, :
>
D07 suLupeaRe A Terza wissione oeLoparTivenTo | 33 (33 DIP 2P AR B Baer e 24 scavi 220 21,00
33| 03 |CONTOTERZI-Rapporto fra incassi attivita commerciale sul numero di personale docente 1.397,30€ 0% gy
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